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AFFAIRES DU PERSONNEL - CRÉATION D’EMPLOIS PERMANENTS 2026 – ANNEXE (CM 21-09-2026) 
 

Filière Missions (préciser) Motif 

Emploi 

(préciser 

l’emploi) 

Fonctions (détailler) 

Temps 

complet 

ou 

Temps 

non 

complet 

Durée 

hebdomadaire 

de service si 

non complet 

(…/35ème) 

A compter 

du…. 
Grade 

Emploi 

pouvant 

être 

pourvu  

par un 

contractuel 

Si recrutement 

par un agent 

contractuel 

précision de la 

fourchette 

d'indices 

MAJORE 

Filière 

Administrative 

Gestion administrative du service 

ressources humaines 
Création 

Assistant(e) 

ressources 

humaines 

Assure la gestion administrative des 

dossiers du service RH (absences, 

formation, recrutement, secrétariat, 

classement…) 

Temps 

complet 
 22/09/2026 

Adjoint 

administratif à 

adjoint 

administratif 

principal 1ère 

classe 

Oui / 

Permanent 
Indice 366 à 478 

Filière sociale 

Professionnel du travail social, il 

intervient auprès de personnes 

en situation de difficulté sociale. 

Son rôle principal est de les 

accompagner dans la résolution 

de leurs problèmes 

(économiques, d'insertion, 

familiales, de santé, de 

logement) et de leur permettre 

de retrouver une autonomie 

sociale. 

Vacance 
Assistant 

service social 

Accueil, écoute et soutien des 

personnes. Evaluation des besoins et 

élaboration d'un projet 

d’accompagnement. Mise en oeuvre 

d'actions d’accompagnement. Suivi et 

évaluation de l’accompagnement. 

Participer à la conception et conduire 

les projets sociaux (CTG…) 

Temps 

complet 
 01/10/2026 

Assistant 

territorial 

socio-éducatif 

Oui / 

Permanent 
indice 395 à 597 

Filière 

technique 

Assurer le bon fonctionnement 

du bâtiment des 7 Arpents. 

Participer à l’installation 

technique lors d’un spectacle. 

Vacance 

Agent 

polyvalent 

des ST – 

Concierge 

technicien du 

spectacle 

Le concierge technicien du spectacle 

assure l’entretien, la propreté et le bon 

fonctionnement du bâtiment « Espace 

des 7 Arpents (salle de spectacle, 

espace sportif et école de musique) ». Il 

participe également à l’installation 

technique : régie son, lumière et 

plateau. 

Temps 

complet 
 22/09/2026 

Adjoint 

technique à  

adjoint 

technique 

ppal 1cl 

Oui / 

Permanent 
indice 366 à 478 
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Filière 

technique 

Accompagner le public lors de la 

traversée du passage piétons aux 

abords des écoles 

Vacance 

Agent de 

traversées 

piétonnes 

Assurer en toute sécurité la traversé de 

la chaussée par le public sur le passage 

piétons situé aux abords des écoles. 

Temps 

non 

complet 

8/35ème 

01/09/2026 

Régularisati

on 

Adjoint 

technique 

Oui / 

Permanent 
indice 366 à 387 

Filière 

technique 

Nettoyage et entretien des 

écoles 
Accroissement 

Agent 

d'entretien 

des écoles 

Effectuer seul ou sous le contrôle du 

responsable d'équipes du service 

technique, l'enchaînement des travaux 

nécessaires au nettoyage et à 

l'entretien des surfaces. 

Temps 

non 

complet 

12/35ème 

24/08/2026 

Régularisati

on 

Adjoint 

technique à 

Adjoint 

technique 

ppal de 1ère 

classe 

Oui / 

Permanent 
indice 366 à 478 

Filière 

technique 

Nettoyage et entretien des 

écoles 
Vacance 

Agent 

d'entretien 

Effectuer seul ou sous le contrôle du 

responsable d'équipes du service 

technique, l'enchaînement des travaux 

nécessaires au nettoyage et à 

l'entretien des surfaces. 

Temps 

non 

complet 

20/35ème 22/09/2026 

Adjoint 

technique à 

Adjoint 

technique 

ppal de 1ère 

classe 

Oui / 

Permanent 
indice 366 à 478 

Filière 

technique 

Nettoyage et entretien des 

écoles 
Vacance 

Agent 

d'entretien 

Effectuer seul ou sous le contrôle du 

responsable d'équipes du service 

technique, l'enchaînement des travaux 

nécessaires au nettoyage et à 

l'entretien des surfaces. 

Temps 

complet 
 22/09/2026 

Adjoint 

technique à 

Adjoint 

technique 

ppal de 1ère 

classe 

Oui / 

Permanent 
indice 366 à 478 

Filière 

technique 

Entretenir les bâtiments, espaces 

publics et le matériel de la 

collectivité. 

Vacance 

Agent 

polyvalent 

des ST - 

Concierge 

Assurer la maintenance, la propreté et 

le fonctionnement des bâtiments des 7 

Arpents (gymnase, maison communale, 

équipement multifonctions, centre 

socio-éducatifs, écoles, aires de jeux), 

ainsi que des extérieurs. Gérer la 

location des salles communales. 

Temps 

complet 
 22/09/2026 

Adjoint 

technique à 

adjoint 

technique 

principal 1ère 

classe 

Oui / 

Permanent 
indice 366 à 478 
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Filière 

médico-

sociale 

Assurer une prise en charge 

globale des enfants accueillis, 

veille à leur sécurité et à leur 

bien-être en collaboration avec 

l’aide petite enfance et 

l’éducateur de jeunes enfants. 

Accroissement 
Auxiliaire de 

puériculture 

Soins d'hygiène, de sécurité et de 

confort à l'enfant  

Entretien de l'environnement immédiat 

de l'enfant  

Transmissions des observations par 

écrit et par oral 

Accueil, information, accompagnement 

et éducation de l'enfant et de son 

entourage 

Aide et accompagnement dans les 

activités de la vie quotidienne (repas, 

toilette, jeux...), 

Réalisation d'animations d'éveil et de 

loisirs. 

Temps 

complet 
 01/10/2026 

Auxiliaire de 

puériculture 
Oui Indice 373 à 560 

Filière 

médico-

sociale 

Assurer une prise en charge 

globale des enfants accueillis, 

veille à leur sécurité et à leur 

bien-être en collaboration avec 

l’aide petite enfance et 

l’éducateur de jeunes enfants. 

Accroissement 
Auxiliaire de 

puériculture 

Soins d'hygiène, de sécurité et de 

confort à l'enfant  

Entretien de l'environnement immédiat 

de l'enfant  

Transmissions des observations par 

écrit et par oral 

Accueil, information, accompagnement 

et éducation de l'enfant et de son 

entourage 

Aide et accompagnement dans les 

activités de la vie quotidienne (repas, 

toilette, jeux...), 

Réalisation d'animations d'éveil et de 

loisirs. 

Temps 

complet 
 01/10/2026 

Auxiliaire de 

puériculture 
Oui Indice 373 à 560 

Filière 

médico-

sociale 

Assurer une prise en charge 

globale des enfants accueillis, 

veille à leur sécurité et à leur 

bien-être en collaboration avec 

l’aide petite enfance et 

l’éducateur de jeunes enfants. 

Accroissement 
Auxiliaire de 

puériculture 

Soins d'hygiène, de sécurité et de 

confort à l'enfant  

Entretien de l'environnement immédiat 

de l'enfant  

Transmissions des observations par 

écrit et par oral 

Accueil, information, accompagnement 

et éducation de l'enfant et de son 

entourage 

Aide et accompagnement dans les 

Temps 

complet 
 01/10/2026 

Auxiliaire de 

puériculture 
Oui Indice 373 à 560 
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activités de la vie quotidienne (repas, 

toilette, jeux...), 

Réalisation d'animations d'éveil et de 

loisirs. 

 


